
 

Bienvenue  
dans le futur





Le monde change de plus 
en plus vite et entraîne 
avec lui notre branche.  
Les évolutions n’inter­
viennent plus à un rythme 
générationnel. Ce qui était 
encore vrai hier sera remis 
en question dès demain. 
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Tout évolue.
La con­
struction  
métallique 
également.

La numérisation, les évolutions techniques et  
la réglementation sont les moteurs du change-
ment. Les nouvelles technologies viennent 
remplacer des méthodes éprouvées. La gestion 
de la formation et des connaissances a un rôle 
plus décisif que jamais dans la réussite future. 
D’autres conditions préalables existent en 
raison du diktat de l’internationalisation des 
marchés. Les techniques de fabrication ne 
cessent d’être améliorées. Le degré d’automati-
sation augmente. La sécurité des processus  
et l’assurance qualité prennent de l’importance.

Nous avons devant nous des temps passion-
nants, qui offriront de nouvelles opportunités 
aux entreprises qui s’accorderont sur les 
nouveaux défis. Et ils ébranleront dans leurs 
certitudes tous ceux qui ne comptent que sur 
eux-mêmes.



Metaltec Suisse est l’asso­
ciation professionnelle 
suisse de la construction 
métallique. Bénéficiant  
d’un large soutien, l’asso­
ciation sectorielle Metaltec 
Suisse s’engage en  
faveur de la réussite pro­
fessionnelle de ses 
membres. Avec un réseau 
complet d’entreprises et  
de spécialistes ayant fait 
leurs preuves. Avec une 
offre de formation initiale  
et continue permettant  
de transmettre dès 
aujourd’hui le savoir de  
demain. Avec un ensemble  
complet de services fruc­
tueux pour les entreprises 
de toute taille.

Beaucoup d’entreprises 
actives dans les do- 
maines de la construction 
métallique, en acier,  
de fenêtres et de façades 
profitent des prestations 
complètes de cette  
association profession­
nelle. Dans les moments 
calmes comme dans  
les périodes difficiles.  
À l’avenir, être membre de 
Metaltec Suisse sera  
plus qu’un simple sym- 
bole de solidarité au sein  
de la branche: l’adhésion 
constituera un atout in­
contournable pour la  
réussite des entreprises.

Association 
profession­
nelle Metaltec 
Suisse.
Elle est plus 
nécessaire 
que jamais.
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Association visionnaire, Metaltec Suisse a réagi 
instantanément en informant ses membres de 
cette nouvelle norme dans les plus brefs délais, 
en créant un forum en ligne de questions-ré-
ponses et même en mettant en œuvre un cours 
pour la certification EN 1090 et les examens 
connexes. L’association se montrera tout aussi 
réactive à l’avenir, lorsqu’il s’agira de permettre 
aux membres de se familiariser rapidement avec 
les nouvelles réglementations.

Des évolutions numériques comme la modélisa-
tion des données du bâtiment (Building Infor
mation Modeling) – qui permet la saisie, la 
combinaison et la mise en réseau assistée par 
ordinateur des étapes de planification, de 
réalisation et d’exploitation des bâtiments –  
sont déjà à l’ordre du jour de Metaltec Suisse. 
Nos membres sont les premiers à découvrir ce 
qui fera l’avenir. 

Les spécificités topologiques, climatiques et 
réglementaires de notre pays imposent des 
conditions strictes à notre secteur; par ailleurs, 
nous sommes habitués à produire de la valeur 
ajoutée à un niveau supérieur à la moyenne 
dans un pays pauvre en matières premières.  
Et cette situation devrait perdurer. 

Le lien direct entre la théorie et la pratique est 
l’un des points forts de notre système de 
formation double. L’association professionnelle 
Metaltec Suisse investit beaucoup de  
temps et de moyens pour offrir au secteur de la 
construction métallique des opportunités 
exceptionnelles en matière de formation initiale 
et continue. L’objectif consiste à proposer  
une formation initiale et continue uniformisée à 
l’échelle nationale pour les professions de 
dessinateur-constructeur sur métal, de  
constructeur métallique et d’aide-constructeur 
métallique. La priorité est ici accordée à  
l’encadrement de la formation professionnelle, 
de la formation continue avec examens profes-
sionnels et supérieurs fédéraux, et de la  
formation d’ingénieur en enveloppe du bâtiment 
dispensée dans les hautes écoles spécialisées. 

Metaltec Suisse met à disposition règlements, 
outils didactiques, programmes d’apprentissage 
et documents de travail et organise les examens 
correspondants. En outre, l’association a  
décidé à l’unanimité d’instaurer sa propre offre 
de formation continue. Avec l’extension du 
centre de formation à Aarberg, la construction 
métallique dispose d’une nouvelle base de 
formation professionnelle axée sur l’avenir. Les 
collaborateurs de Metaltec Suisse sont tenus de 
suivre les évolutions sur le marché et d’intégrer  
dans les programmes de cours les formations 
continues qui s’avèrent nécessaires. Par 
ailleurs, le CFA renforce progressivement son 
rôle d’interlocuteur pour les formations spéci-
fiques aux produits. Différentes associations 
régionales d’AM Suisse disposent de leurs 
propres centres de formation initiale et continue 
performants sur le territoire national.

Investir dans l’avenir.
La formation, potentiel  
de réussite.
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Les constructeurs métal­
liques suisses sont recon­
nus dans le monde entier 
pour la qualité de leur 
travail.

La nouveauté amène  
le changement.
Dans l’entreprise comme 
dans le métier.

À titre d’exemple, ces  
dernières années, dans  
le cadre de la mutation  
rapide du secteur de la 
construction, la norme  
EN 1090 exigée par les 
fabricants a permis, grâce 
à un contrôle de la pro­
duction en usine, de  
garantir la sécurité d’un 
produit, de sa planification 
jusqu’à son montage. 



L’avenir  
incarné.
Les métiers 
de la 
construction 
métallique.

Dessinateur/trice-constructeur/trice  
sur métal
Dessin, construction, calcul, organisation, 
planification. Projets en construction métallique, 
en construction de charpentes métalliques et  
en construction de fenêtres et de façades. 
Structures porteuses pour usines, bâtiments 
élevés et stades. Gestion des processus aux 
côtés des clients, architectes, ingénieurs et 
ateliers. Ouverture et sens des responsabilités.

Prérequis Compétences en mathématiques 
et géométrie, capacité de 
représentation de l’espace, 
créativité.

Formation Quatre ans de formation 
professionnelle, dix semaines  
de cours interentreprises. 

Perspectives Si les résultats scolaires sont 
très bons, il est possible de 
fréquenter l’école de maturité 
professionnelle durant la 
formation. Formation en école 
supérieure ou haute école 
spécialisée.

Constructeur/trice métallique
Découpage, perçage, fraisage, réalisation 
d’encoches, meulage, chanfreinage, cintrage. 
Tâches manuelles ou réalisées sur machines 
pilotées par ordinateur. Travail de l’acier,  
de l’acier inoxydable et de l’aluminium, mais 
également de matériaux comme le verre. 
Montage en équipe des pièces produites. 
Précision et assurance. 

Prérequis Passion pour l’artisanat et bonne 
capacité de représentation de 
l’espace.

Formation Quatre ans de formation 
professionnelle, dix semaines de 
cours interentreprises. 

Perspectives Si les résultats scolaires sont 
très bons, il est possible de 
fréquenter l’école de maturité 
professionnelle durant la 
formation. Formation en école 
supérieure ou haute école 
spécialisée.

Aide-constructeur/trice métallique
Participation à la réalisation des tâches et à la 
prise de décisions en atelier. Réalisation de 
portes, fenêtres, escaliers, balcons et construc-
tions métalliques. Maîtrise des techniques de 
traitement des métaux, montage sur site en 
équipe. 

Prérequis Adresse manuelle, connais-
sances techniques, constitution 
saine et robuste. 

Formation Deux années de formation initiale 
avec attestation de formation 
professionnelle.

Perspectives Si les résultats scolaires sont 
bons, possibilité de bénéficier 
d’un apprentissage raccourci en 
tant que constructeur/trice 
métallique.
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https://www.metaltecsuisse.ch/fileadmin/Suisse/AM_Suisse/Medien/web/pdf/metaltecsuisse/bildung/grundbildung/berufsbilder/AM_Suisse_Berufsbilder_Metallbaukonstrukteur_f.pdf
https://www.metaltecsuisse.ch/fileadmin/Suisse/AM_Suisse/Medien/web/pdf/metaltecsuisse/bildung/grundbildung/berufsbilder/AM_Suisse_Berufsbilder_Metallbaukonstrukteur_f.pdf
https://www.metaltecsuisse.ch/fileadmin/Suisse/AM_Suisse/Medien/web/pdf/metaltecsuisse/bildung/grundbildung/berufsbilder/AM_Suisse_Berufsbilder_Metallbauer_f.pdf
https://www.metaltecsuisse.ch/fileadmin/Suisse/AM_Suisse/Medien/web/pdf/metaltecsuisse/bildung/grundbildung/berufsbilder/AM_Suisse_Berufsbilder_Metallbaupraktiker_f.pdf


>15 000 collaboratrices et collaborateurs travaillent  
dans les entreprises de nos membres.







± 2,8 Milliards: C’est ce que dégagent nos membres chaque année dans 
la branche de la construction métallique, construction en acier, construc-
tion de vitrages et de façades. 







Chaque année, des centaines de jeunes décident de faire un 
apprentissage dans le secteur du métal. Ils font confiance à la 
formation initiale et continue de l’association professionnelle  
Metaltec Suisse, axée sur la pratique et l’avenir.





L’acquisition de savoir ne constitue pas unique-
ment le succès des apprentis: tous les colla
borateurs dans l’entreprise peuvent se former 
durant leur carrière. Metaltec Suisse propose 
une multitude de possibilités pour toujours être 
au fait dans son secteur. Cours de formation 
continue pratiques, informations d’actualité sur 
l’économie d’entreprise et la technique, forums 
en ligne spécialisés et publications propres à 
l’association permettent de transmettre des 
connaissances théoriques et pratiques aux 
membres, de façon compréhensible et synthé
tisée. 

Le savoir fait partie du 
patrimoine de l’entreprise.
Nous le transmettons à 
nos membres.

Ils font  
partie des 
meilleurs  
au monde.
Les appren­
tis de nos 
membres.

Sous l’appellation 
SwissSkills se cache une 
compétition de plusieurs 
jours pour le titre de 
champion suisse de la 
construction métallique.  
Le champion ou la cham­
pionne a l’opportunité  
de se frotter aux meilleurs 
candidats du monde à  
l’occasion des WorldSkills. 
Chaque année, nos meil­
leurs apprentis occupent 
les premières places aux 
concours internationaux.
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Formation initiale  
et continue  
Qu’il s’agisse de cours 
interentreprises pour  
les apprentis ou de cours 
de formation initiale  
ou continue pour les col­
laborateurs: les mem- 
bres de Metaltec Suisse 
bénéficient de prix très 
avantageux. Ils ne doivent 
payer que la moitié des 
frais de cours.

Fonds de formation  
professionnelle
Les cotisations obliga­
toires au fonds de forma­
tion professionnelle sont 
intégrées aux cotisations 
des membres de Metaltec 
Suisse.

CCNT
Pour les membres de  
Metaltec Suisse, le dépot 
de caution obligatoire de 
CHF 10 000.– est couverte 
par un certificat d'assu­
rance. La part employeur 
des frais d’exécution et  
de contrôle est intégrée  
à la cotisation des 
membres.

16

Un calcul 
simple pour 
les membres.
Metaltec 
Suisse bénéfi­
cie à chaque 
entreprise. 
Adhésion  
à Metaltec 
Suisse : vos 
avantages.

https://www.metaltecsuisse.ch/fileadmin/Suisse/AM_Suisse/Medien/web/pdf/metaltecsuisse/mitglieder/mitgliedervorteile/metaltecsuisse_flyer_10_gruende_mitglied_f.pdf
https://www.metaltecsuisse.ch/fileadmin/Suisse/AM_Suisse/Medien/web/pdf/metaltecsuisse/mitglieder/mitgliedervorteile/metaltecsuisse_flyer_10_gruende_mitglied_f.pdf
https://www.metaltecsuisse.ch/fileadmin/Suisse/AM_Suisse/Medien/web/pdf/metaltecsuisse/mitglieder/mitgliedervorteile/metaltecsuisse_flyer_10_gruende_mitglied_f.pdf
https://www.metaltecsuisse.ch/fileadmin/Suisse/AM_Suisse/Medien/web/pdf/metaltecsuisse/mitglieder/mitgliedervorteile/metaltecsuisse_flyer_10_gruende_mitglied_f.pdf


Assistance technique
De l’aide au calcul élec­
tronique pour smart­
phones et tablettes à 
l’instrument pour le calcul 
du renchérissement,  
des statistiques de branche  
pertinentes aux docu­
ments et modèles pour la 
gestion d’entreprise et  
de personnel, Metaltec 
Suisse met à disposition  
de ses membres, gratuite­
ment ou à prix préféren­
tiel, tous les outils pour 
une direction d’entreprise 
réussie.

Assurances
Metaltec Suisse propose  
à ses membres des offres 
avantageuses pour diffé­
rents produits d’assurance,  
qu’il s’agisse de l’assu­
rance de l’association ou 
d’une sélection de compa­
gnies d’assurance.

Conseil juridique
Les membres de Metaltec 
Suisse peuvent faire  
appel gratuitement à un 
service juridique.  
Ils peuvent y obtenir des 
informations sur les  
questions patronales ou 
sociales, relatives au droit 
des contrats ou encore 
d’autres renseignements 
juridiques.

Renseignements sur  
la solvabilité
Pour une gestion efficace 
des débiteurs, les membres 
de Metaltec Suisse peuvent 
bénéficier de renseigne­
ments sur la solvabilité à  
des conditions spéciales.

Rabais de flotte
Les membres de Metaltec 
Suisse profitent de condi­
tions avantageuses pour 
l’achat de véhicules d’en­
treprise de différentes 
marques.
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AM Suisse.
Une associa­
tion faîtière 
pour deux 
associations 
profession­
nelles.

Structure fédérale  
éprouvée.
Chacun peut apporter
quelque chose.

L’association professionnelle Metaltec Suisse se 
compose de 14 associations régionales et  
est présente dans toutes les régions de Suisse.  
Elle s’engage au quotidien pour plus de 1100  
entreprises comptant plus de 15 000 collabora-
teurs et 2500 places d’apprentissage. 

Le pouvoir décisionnel de Metaltec Suisse est 
entre les mains de ses membres. Ils sont 
impliqués dans les activités de l’association,  
car leur succès et leur réussite future sont au 
cœur des préoccupations. Les membres 
décident dans les associations régionales de 
l’admission d’un nouveau membre et formulent 
les demandes devant être votées durant les 
assemblées des délégués.

Les Think-Tanks des associations profession-
nelles sont à proprement parler les commis-
sions pour la formation initiale, la formation 
continue, la technique et l’économie. Ces 
commissions accueillent des entrepreneurs 
d’expérience qui relèvent les défis actuels et à 
venir. Ils développent de manière précoce  
des stratégies et des mesures pour garantir le 
succès de la profession et des entreprises  
des membres.18

AM Suisse (anciennement 
Union Suisse du Métal)  
est l’association faîtière 
pour les branches de la 
construction métallique,  
de la technique agricole et 
de la maréchalerie et tient 
lieu d’association faîtière 
pour les associations  
professionnelles Agrotec 
Suisse et Metaltec Suisse. 

En sa qualité d’associa-
tion faîtière, AM Suisse 
représente les intérêts de 
ses membres, notamment 
pour les questions com­
merciales, économiques, 
politiques et juridiques.  
Elle contribue à tous les 
organismes, commissions 
et comités compétents, 
depuis l’Union suisse des 
arts et métiers jusqu’à 
l’Union patronale suisse et 
à l’Union Européenne du 
Métal. AM Suisse  
et ses associations profes­
sionnelles Agrotec Suisse 
et Metaltec Suisse réa­
lisent un travail d’entretien 
des réseaux profession­
nels pour toutes les tâches 
communes de l’Union.



>1100 entreprises sont membres de l’association  
professionnelle Metaltec Suisse.



Metaltec Suisse
Une association professionnelle d’AM Suisse

AM Suisse	
Seestrasse 105, 8002 Zürich
T +41 44 285 77 77
metaltecsuisse@amsuisse.ch
www.metaltecsuisse.ch
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